
รายงานผลการจัดการความรู้ (KM) ปีการศึกษา 2567 
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

ลำดับ 
กิจกรรม 

การจัดการความรู้ 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ รายงานความก้าวหน้า 

1 การบ่งชี้ความรู ้       
1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานการจัดการความรู้ 

(KM) ระดับสำนัก  
พ.ย.67 คำสั่งแต่งตั้ง

คณะกรรมการ
บริหารจดัการ
ความรู้
(KM)สำนัก
ส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบยีน 

จำนวน 

1 คำสั่ง 

คณะกรรมการบรหิาร
การจัดการความรู้ 
(KM) 
สำนักส่งเสรมิวิชาการ
และงานทะเบยีน 

- ผอ.  
- รอง ผอ. 
- หัวหน้า สนง. 
- หัวหน้างาน 
- เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ (Km) 

สำนักได้ดำเนินการแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานการ
จัดการความรู้ (KM) ระดับสำนัก
คำสั่งที่ 0072/2567 เรื่องแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานการ
จัดการความรู้ (KM) 

1.2 
 
 
 
 

ประชุมระดมความคิดเห็นของคณะกรรมการ
ดำเนินงานการจดัการความรู้ (KM)  สำนัก สถาบัน 
เพือ่กำหนดประเด็นความรู้และเปา้หมายของการ
จัดการความรู้ที่สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของ
มหาวิทยาลยัและคณะอย่างน้อยครอบคลุมพันธกิจ 
ด้านการปฏิบัติงาน 

ธ.ค.67 หัวข้อประเด็น

ความรู้   

 

1 ประเด็น คณะกรรมการบรหิาร
การจัดการความรู้ 
(KM) ระดับสำนักฯ 

- ผอ.  
- รอง ผอ. 
- หัวหนา้ สนง. 
- หัวหน้างาน 
- เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ (Km) 

คณะกรรมการบรหิารการจัดการ
ความรู้ (KM) ประชุมเมื่อวันท่ี 
18 ธ.ค.67 

2 การสร้างและแสวงหาความรู้       
2.1 

 
 

ประชุม/ให้ความรู้ ถ่ายทอดแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับ
ปัญหาที่เกิดขึ้นในสำนักงานที่ได้เลือกมาเป็นองค์ความรู้ 

ม.ค 68 - จำนวนองค์
ความรู้ที่รวบรวม
ได้ที่กำหนดใน
ข้อที่ 1 

1 ประเด็น คณะกรรมการ
ดำเนินงานการจดัการ
ความรู้ (kM ) 

- ผอ.  
- รอง ผอ. 
- หัวหน้า สนง. 
- หัวหน้างาน 
- เจ้าหน้าท่ี

คณะกรรมการบรหิารการจัดการ
ความรู้ (KM) ร่วมกันพิจารณา
องค์ความรู ้

รอบ 9 เดือน 



ลำดับ 
กิจกรรม 

การจัดการความรู้ 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ รายงานความก้าวหน้า 

ผู้รับผิดชอบ 
(Km)ความรู ้

3 การจัดการความรู้ให้เป็นระบบ       
3.1 

 
 

ประชุมคณะกรรมการบริหารการจัดการความรู้ (KM) 

เพือ่จัดระบบและหมวดหมู่องค์ความรู้ที่กำหนด 

มี.ค. 68 จำนวนประเด็น
ที่ได้จากการ
แลกเปลีย่น
เรียนรู ้

1 ประเด็น คณะกรรมการบรหิาร
การจัดการความรู้ 
(KM) ระดับสำนักฯ 

- ผอ.  
- รอง ผอ. 
- หัวหน้า สนง. 
- หัวหน้างาน 
- เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ (Km) 

คณะกรรมการบรหิารการจัดการ
ความรู้ (KM) ระดับ) ร่วมกัน
พิจารณาองค์ความรู ้

4 การประมวลและกลั่นกรองความรู ้       
4.1 

 
ประชุมคณะกรรมการบริหารการจัดการความรู้ 
(KM)ระดับสำนักฯ เพื่อประมวลและกลั่นกรองความรู ้

มี.ค. 68 จำนวนประเด็น
ที่ได้จากการ
แลกเปลีย่น
เรียนรู ้

1 ประเด็น คณะกรรมการบรหิาร
การจัดการความรู้ 
(KM) ระดับสำนักฯ 

- ผอ.  
- รอง ผอ. 
- หัวหน้า สนง. 
- หัวหน้างาน 
- เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ (Km) 
 

คณะกรรมการบรหิารการจัดการ
ความรู้ (KM) ระดับ) ร่วมกัน
พิจารณาองค์ความรู้ที่ได้จากการ
จัดการความรู้ในข้อ 3  

5 การเข้าถึงความรู ้       
5.1 ประชาสมัพันธ์องค์ความรู้ผา่น 

- เผยแพรไ่ลน์กลุ่ม 

- จัดทำคู่มือปฏิบัติงาน 

มี.ค. 68 ผู้นำความรู้ไปใช้ 1 ประเด็น คณะกรรมการบรหิาร
การจัดการความรู้ 
(KM) ระดับสำนักฯ 

- หัวหน้างาน 
- เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ (Km) 

สำนักส่งเสรมิวิชาการและงาน
ทะเบียน รวบรวมองค์ความรู้
และเผยแพร ่



ลำดับ 
กิจกรรม 

การจัดการความรู้ 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ รายงานความก้าวหน้า 

6 การแบ่งปันและแลกเปลี่ยนความรู ้       
6.1 

 
 

 

ประชุมสอบถามการนำองค์ความรู้จากท่ีเผยแพร่
นำไปใช้สำเร็จหรือไม ่
 

มี.ค.68 กิจกรรมการให้
ความรู ้

1 ครั้ง คณะกรรมการบรหิาร
การจัดการความรู้ 
(KM) ระดับสำนักฯ 

หัวหน้างาน 
- เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ (Km) 

สำนักส่งเสรมิวิชาการและงาน
ทะเบียน ประชุม ติดตามการนำ
องค์ความรู้ไปใช้ 

7 การเรียนรู้       
7.1 วิเคราะหค์วามรูจ้ากแนวปฏิบตัิที่ดีจาก 

แหล่งต่าง ๆ เช่น 
นวัตกรรมทีไ่ด้จากการจดัการความรู้ไปใช้ให้เกิดประโ
ยชน์แก่มหาวิทยาลัยและสังคม 
นำมาปรับใช้ให้เหมาะสมกับบริบทของ 
หน่วยงานท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมาย 

พ.ค.68 จำนวนบุคลากร
ที่สามารถเข้าใช้
งานระบบ 
(TCAS) ได ้

17 คน คณะกรรมการบรหิาร
การจัดการความรู้ 
(KM) ระดับสำนักฯ 

หัวหน้างาน 
- เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ (Km) 

สำนักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ตามประเด็นที่กำหนด 

 


