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11 
 

รายงานผลการดำเนินงานการป้องกันการทุจริต มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
Objective 4.1 เสริมสร้างความมั่นคงทางอาชีพและสวัสดิการ 
Key Results 4.1.1 บุคลากรได้รับการ Up skill/Re-skill/New skill (SDG 1, 3, 4, 5, 8, 9, 10, 17) 
Program :1. พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีสมรรถนะสูงเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการผู้รับผิดชอบ 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการ
บร ิหารการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้าง  และการ
บริหารพัสดุภาครัฐ (เปลี่ยนแปลงชื่อ
โครงการเป็น อบรมเรื ่อง การสร้าง
ความรู ้ความเข้าใจกระบวนการจ้าง
ก่อสร้างที่เกิดประสิทธิภาพ) 
วัตถุประสงค์ 

1) เพื ่อให้ผู ้เข้ารับการฝึกอบรม
ได้รับความรู้ในเรื่องการจัดทำราคากลาง 
ร่างขอบเขตงาน รายงานผู ้ควบคุมงาน 
การบริหารสัญญาการตรวจรับพัสดุ และ
การจัดทำรายงานด้วยโปรแกรม Excel
แบบอัตโนมัติ สำหรับงานก่อสร้างตาม
แนวทางหนังสือเวียน ว.159,ว.124, ว.
452, ว78 และ ว.0523 

1. บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุจากหน่วยงาน จำนวน 
80 คน และผู้สนใจจากหน่วยงานภายนอก จำนวน 0  คน  
คิดเป็นร้อยละ 80 

2. ผู ้เข้าร่วมโครงการ ได้ทราบหลักเกณฑ์ และแนว
ปฏิบัติในการจัดซื้อจัดจ้าง และบริหารพัสดุภาครัฐ ร้อยละ 
53.80 

23,520 
 

21 มีนาคม 2568 
สำนักงานอธิการบดี (งานพัสดุ) 
เปลี่ยนแปลงวันจัดโครงการเป็น

วันที่  4 เมษายน 2569 
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รายงานผลการดำเนินงานการป้องกันการทุจริต มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
Objective 4.1 เสริมสร้างความมั่นคงทางอาชีพและสวัสดิการ 
Key Results 4.1.1 บุคลากรได้รับการ Up skill/Re-skill/New skill (SDG 1, 3, 4, 5, 8, 9, 10, 17) 
Program :1. พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีสมรรถนะสูงเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการผู้รับผิดชอบ 

2) เพื่อให้ผู ้เข้ารับการฝึกอบรม
ได้ร ับทราบหลักเกณฑ์และแนวทาง
ปฏิบัติเพื ่อทำความเข้าใจและไขข้อ
ข้องใจในแนวทางปฏิบัติ 
เปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์ของโครงการ
ใหม่ ดังนี้ 
2.1 เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับ
ความรู้ความเข้าใจในกระบวนการงาน
ก่อสร้างตั้งแต่เริ่มต้นจนสิ้นสุด 
2.2  เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับ
ทราบหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติใน
งานจ้างก่อสร้าง 
2.3 เพื่อทำความเข้าใจและไขข้อข้อง
ใจแนวทางปฏิบัติในกระบวนการจ้าง
ก่อสร้าง 
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รายงานผลการดำเนินงานการป้องกันการทุจริต มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
Objective 4.2 สร้างรายได้เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงทางการเงิน และบริหารมหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืน 
Key Results 4.2.2 ระบบและกลไกเพ่ือการบริหารมหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืน (นับซ้ำ) (SDG 4, 17) 
Program : 1. ส่งเสริมและสนับสนุนกระบวนการทํางานด้วยหลักธรรมาภิบาลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานและการให้บริการของหน่วยงานในด้านต่าง ๆ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ/
ผู้รับผิดชอบ 

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเสริมสร้างทักษะ
ในการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและรายงานการควบคุม
ภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
วัตถุประสงค์ 

เพื ่อให้ผู ้บริหาร อาจารย์ และบุคลากรมีความรู ้ความ
เข้าใจในการจัดทำแผนการบริหารความเสี ่ยงและการ
ควบคุมภายใน 

1. มหาวิทยาลัยมีผลการดำเนินงานตามแผนการ
บริหารความเสี่ยงโดยระดับความเสี่ยงลดลงจากเดิม
ร้อยละ 71.43 เมื ่อเปรียบเทียบจากเกณฑ์ระดับ
ความเสี่ยงเชิงคุณภาพที่ปรากฏในรายงานรอบ 12 
เดือน 

2. ผู ้เข้าร่วมโครงการมีความรู ้ความเข้าใจการ
จัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและรายงานการควบคุม
ภายในร้อยละ 83.33 

3. หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
มีร่างแผนบริหารความเสี่ยงและรายงานการควบคุม
ภายในหน่วยงานละ 1 แผน รวม 15 แผน 

4. ผู ้บริหาร อาจารย์และบุคลากรมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏสงขลา จำนวน 149 คน เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 90.85 
 
 

34,589 
 

13 พฤศจิกายน  2567 
หน่วยตรวจสอบภายใน 
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รายงานผลการดำเนินงานการป้องกันการทุจริต มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
Objective 4.2 สร้างรายได้เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงทางการเงิน และบริหารมหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืน 
Key Results 4.2.2 ระบบและกลไกเพ่ือการบริหารมหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืน (นับซ้ำ) (SDG 4, 17) 
Program : 1. ส่งเสริมและสนับสนุนกระบวนการทํางานด้วยหลักธรรมาภิบาลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานและการให้บริการของหน่วยงานในด้านต่าง ๆ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ/
ผู้รับผิดชอบ 

2. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง แนวทางการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
(ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเสริมสร้างหลัก
ธรรมาภิบาลในองค์กร 
วัตถุประสงค์ 

1) เพ ื ่อให ้คณะกรรมการอำนวยการ คณะกรรมการ
ดำเนินงาน และคณะทำงานมีความรู้ความเข้าใจ ตระหนักถึง
ความสำคัญของการป้องกันและปราบปรามการท ุจริต 
ตลอดจนได้รับทราบแนวทางการประเมิน การรวบรวมข้อมลู
และเตรียมหลักฐานที่เกี่ยวข้องในการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้อย่างถูกต้อง 

 
2) เพื่อสร้างความเข้าใจวิธีการบันทึกหลักฐานการตรวจ

แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ผ่านระบบ ITAS 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการเข้า
ร่วมโครงการ ระดับเฉลี่ย 4.40 

2. บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน จำนวน 
200 คน เข้าร่วมโครงการร้อยละ 111.11 

3. ผลการประเมิน ITA ได้ร ับคะแนนรวมจาก 
การประเมิน ร้อยละ  94.07 
หมายเหตุ : ปรับเปลี่ยนโครงการ จาก 2 วัน เป็น 1 
วัน ปรับลดงบประมาณ จาก 131,600 บาท เป็น 
64,200 บาท  

55,600 
 

17 กุมภาพันธ์ 2568 
สำนักงานอธิการบดี 

(กองนโยบายและแผน) 
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รายงานผลการดำเนินงานการป้องกันการทุจริต มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
Objective 4.2 สร้างรายได้เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงทางการเงิน และบริหารมหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืน 
Key Results 4.2.2 ระบบและกลไกเพ่ือการบริหารมหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืน (นับซ้ำ) (SDG 4, 17) 
Program : 1. ส่งเสริมและสนับสนุนกระบวนการทํางานด้วยหลักธรรมาภิบาลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานและการให้บริการของหน่วยงานในด้านต่าง ๆ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ/
ผู้รับผิดชอบ 

3) เพ่ือเสริมสร้างให้บุคลากร มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องหลักธรร
มาภิบาลและให้ความสำคัญกับความโปร่งใสในการดำเนินงาน
และให้ความสำคัญกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

4) เพื ่อเสริมสร้างให้บ ุคลากร ยึดมั ่นในหลักคุณธรรม 
จริยธรรมและสามารถนำหลักธรรมาภิบาลมาประยุกต์ใช้ใน
การปฏิบัติงานให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ 

5) เพื่อเสริมสร้างให้ผู้นำนักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจและ
ให้ความสำคัญกับความโปร่งใสในมหาวิทยาลัยและตระหนัก
ถึงความสำคัญกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

 
3. โครงการบรรยายรู้เท่าทันการทุจริตคอร์รัปชัน 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการทุจริตคอร์
รัปชันและโทษของการทุจริตคอร์รัปชัน 

1) นักศึกษา จำนวน 500 คน (เข้าร่วม 389 
คน) เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (ร้อยละ 
77.80) 

2) ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชั่นและโทษของการทุจริต
คอร์รัปชั่นไม่น้อยกว่าค่าเฉลี่ย 3.51 (ค่าเฉลี่ย 4.54) 

1,800 
 

วันที่ 24 กรกฎาคม 2568
กองพัฒนานักศึกษา 
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รายงานผลการดำเนินงานการป้องกันการทุจริต มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
Objective 4.2 สร้างรายได้เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงทางการเงิน และบริหารมหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืน 
Key Results 4.2.2 ระบบและกลไกเพ่ือการบริหารมหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืน (นับซ้ำ) (SDG 4, 17) 
Program : 1. ส่งเสริมและสนับสนุนกระบวนการทํางานด้วยหลักธรรมาภิบาลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานและการให้บริการของหน่วยงานในด้านต่าง ๆ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ/
ผู้รับผิดชอบ 

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการธรรมาภิบาลกับการบริหาร
มหาวิทยาลัยยุคใหม่" 

วัตถุประสงค์ 
1) เพื่อให้บุคลากรในระดับผู้บริหารมีความเข้าใจหลักแห่ง

ธรรมาภิบาลและสามารถนำมาประยุกต์ใช้เพ่ือสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงานด้านการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

2) เ พ ื ่ อ ส ่ ง เ ส ร ิ ม แ ล ะ ส น ั บ ส น ั บ ใ ห ้ บ ุ ค ล า ก ร 
และอ งค ์ ก ร เ ป ็ น ส ั ง คมแห ่ ง ก า ร เ ร ี ย ร ู ้ โ ด ยม ี หลั ก 
ธรรมาภิบาลกับการบริหาร 

3) เพื่อลดความขัดแย้งและเพื่อสร้างความปรองดองใน
การทำงานร่วมกัน 

ยกเลิกโครงการ : เนื่องจากโครงการนี้ได้นำมา
บรรยายในการประช ุมคณะกรรมการบร ิหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ครั้งที่ 10/2567 เมื่อวัน
อังคารที ่ 3 ธันวาคม 2567 ณ ห้องประชุมว ิชัย 
รัตนากีรณวร ชั้น 2 อาคาร 73 คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี จึงปรับเปลี ่ยนจากโครงการเป็น
กิจกรรมโดยไม่ใช้งบประมาณ  

ไม่ใช้งบประมาณ 3 ธันวาคม 2567 
สำนักงานอธิการบดี 

 

 


