
แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 1 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

รหัส  :  04-003    งบประมาณที่ใชในการดําเนินโครงการทั้งสิ้น   600,000 
 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

1 การสรางระบบสนับสนุนการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน 

     /   

 1.1 กิจกรรมการจัดหาครุภัณฑเพื่อการ 

สนับสนุนการบริหารงานดานประกัน

คุณภาพ 

  งบรายจายอื่น 13,000     

  1.สําหรับการจัดซื้อครุภัณฑใชบริหาร

สํานักงาน 

1. มีครุภัณฑสํานักงาน 

 

1. ตูเอกสารจํานวน  2 ตู 

2. โตะ  จํานวน  1  ตัว 

8,000 

5,000 

    

 1.2 กิจกรรมบริหารสํานักพัฒนาคุณภาพ 

และระบบบริหาร 

  งบรายจายอื่น 200,000 / / / / 

  1. สําหรับการบริหารจัดการการ

ดําเนินงานของสํานักพัฒนาคุณภาพและ

ระบบบริหาร 

2. สําหรับการจัดซื้อวัสดุใชบริหารงาน 

สํานักงาน 

1. มีระบบฐานขอมลูสารสนเทศเพื่อการ

ตัดสินใจในการดําเนินงานที่มีประสิทธิภาพ 

2. มีระเบียบและแนวปฏิบัติในการใช

ทรัพยากรของหนวยงาน 

3. มีวัสดุอุปกรณสํานักงาน 

1. คาใชสอย 

   1.1  คาใชจายในการทําเอกสาร 

    1.2  คาซอมแซมครุภัณฑ 

   1.3 คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

2.  คาวัสดุสํานักงาน 

     2.1  วัสดุสํานักงาน 

100,000 

 

 

 

100,000 

    

  



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 2 
 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

รหัส  :  04-003     
 

ดําเนินการในไตรมาส 

(/) 

ลําดับ

ที่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบรุายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

 1.3 โครงการพัฒนาฐานขอมูลการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถาบนั   

  งบรายจายอื่น 20,000 / / / / 

  1. เพือ่เผยแพรขอมูลเกี่ยวกับการ

ประกัน    คุณภาพการศกึษาภายใน

สถาบัน 

2. เพือ่ใหระบบจัดเก็บเอกสาร 

หลักฐานขอมูลการประกันคุณภาพ 

ของหนวยงานและสถาบนัมี 

ประสิทธิภาพมีความเชื่อมโยงกัน 

และสะดวกสําหรับผูบริหาร 

ใชสําหรับการตัดสินใจเกี่ยวกับ 

บริหาร 

จัดการ 

1. มีระบบฐานขอมูลเกี่ยวกับการ

ประกันคุณภาพภายในหนวยงานที่

เชื่อมโยงกับมหาวิทยาลัย 

 1.คาใชสอย 

   1.1  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง

สําหรับผูเขารวมประชุม อบรม 

สัมมนา 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอืน่ๆ 

2.คาวัสด ุ

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

  2.2 วัสดอุื่นๆ 

10,000 

 

 

 

 

 

10,000 
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สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 3 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

รหัส  :  04-003     

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

2 การสรางความรูความเขาใจดานประกนั 

คุณภาพการศึกษา 

        

 2.1โครงการอบรมการจัดทํารายงานการ

ประเมินตนเองดวยอิเล็กทรอนิกส               

CHE QA Online 

  งบรายจายอื่น 20,000  /   

    

 

  

1. เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีความรูความ 

เขาใจและสามารถสงขอมูลรายงานการ

ประเมินตนเองผานระบบ                          

CHE QA ONLINE ได 

2. เพื่อใหผูรับการอบรมดําเนินงานการ

ประกันคุณภาพการศึกษาของ 

มหาวิทยาลัยและหนวยงานเปนไปอยาง 

มีประสิทธิภาพ 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา  

รอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่มีความรู 

ความเขาใจไมนอยกวา รอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจของผูที่เขารวม

โครงการไมนอยกวารอยละ 80 

3. ผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจ

การจัดทํารายงานการประเมินตนเองและ

นําไปใชในการ สงขอมูลรายงานการ

ประเมินตนเองผานระบบ CHE  QA 

ONLINE   ของหนวยงาน  

1.คาตอบแทน 

   1.1 คาตอบแทนสําหรับวิทยากร 

2.คาใชสอย 

   2.1 คาเดินทาง คาที่พัก คาพาหนะ 

         สําหรับวิทยากร 

   2.2  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวมประชุม 

   2.3  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   2.4  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

3.คาวัสดุ 

   3.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   3.2 วัสดุอื่นๆ 

5,000 

 

12,000 

 

 

 

 

 

 

3,000 

 

    



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 4 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร  

รหัส  :  04-003    
 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

 2.2   กิจกรรมการบรรยายใหความรูเกี่ยวกับ 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในแก 

นักศึกษาชั้นปที่  1 

  งบรายจายอื่น      - -   /  

  

 

 

1. เพื่อใหนิสิตนักศึกษาชั้นปที่ 1 ทุกคนมี 

ความรูความเขาใจดานการประกัน 

คุณภาพการศึกษา 

2. เพื่อสรางเครือขายการประกันคุณภาพ

การศึกษาระดับอุดมศึกษาทั้งภายในและ 

ภายนอก 

1. จํานวนนักศึกษาที่เขารวม โครงการไม 

นอยกวารอยละ 80 

2.รอยละนักศึกษาที่เขารวมโครงการที่มี

ความรูความเขาใจไมนอยกวารอยละ 80 

3.รอยละความพึงพอใจของนักศึกษาที่เขา

รวมโครงการไมนอยกวารอยละ 80 

4.นิสิตนักศึกษานําความรูเกี่ยวกับการ 

ประกันคุณภาพไปปรับใชในการเรียน  

การดําเนินกิจกรรม/โครงการไดอยางมี 

ประสิทธิภาพ 

5.นิสิตนักศึกษามีเครือขายระหวางภายใน

สถาบัน และระหวางกลุมสถาบัน 

 -     

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 5 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร    

รหัส  :  04-003   
 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

 2.3 โครงการสรางเครือขายงานดานการ 

ประกันคุณภาพ 

  งบรายจายอื่น 100,000   /  

  

 

    

1.เพื่อพัฒนาระบบในการบริหารจัดการ 

ระบบการประกันคุณภาพ /ระบบรายงาน

และประเมินผลการปฏิบัติราชการ/ระบบ

ฐานขอมูลและสารสนเทศ /ระบบการ

ติดตามและประเมินผลโครงการ  

 2.เพื่อนําองคความรูงานมาวิเคราะห 

เปรียบเทียบ และพัฒนาปรับปรุงระบบ

ตางๆใหมีศักยภาพในการปฏิบัติงาน

เพิ่มขึ้น 

 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา 

รอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่มีความรู 

ความเขาใจไมนอยกวารอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจของผูที่เขารวม

โครงการไมนอยกวารอยละ 80 

4. คณะ สํานัก สถาบัน และมหาวิทยาลัยมี

แนวปฏิบัติที่ดีในการปฏิบัติงาน 

5.คณะ สํานัก สถาบัน และมหาวิทยาลัยมี 

เครือขายการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายนอกสถาบัน 

 

 

1.คาใชสอย 

   1.1 คาเดินทาง คาที่พัก คาพาหนะ 

          คาเบี้ยเลี้ยง    

    1.2  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

2.คาวัสดุ 

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   2.2 วัสดุอื่นๆ 

90,000 

 

 

 

10,000 
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สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
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แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

รหัส  :  04-003     

 
 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

การสรางเกณฑมาตรฐานดานการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน 

  งบรายจายอื่น 10,000 /    3 

3.1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนการ 

จัดทําแผนการดําเนินงานและกําหนดปรัชญา 

วิสัยทัศน  พันธกิจ วัตถุประสงคและเปาหมาย 

 

 

 

1. เพื่อทบทวนแผนการดําเนินงาน ปรัชญา

วิสัยทัศน พันธกิจ วัตถุประสงค   และ

เปาหมาย 

2. เพื่อใชเปนกรอบในการกําหนดแนว 

ทางการดําเนินงานของหนวยงานใหบรรลุ

ตามเปาหมาย 

1. หนวยงานแผนการปฏิบัติงานการ

ดําเนินงานใหบรรลุตามเปาหมาย 

 

 

1.คาใชสอย 

   1.1  คาอาหารกลางวนั อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวมประชุม อบรม 

           สัมมนา 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

2.คาวัสดุ 

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   2.2 วัสดุอื่นๆ 

6,000 

 

 

 

 

 

4,000 

    

 

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 7 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

รหัส  :  04-003     

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

3.2  โครงการทบทวนระบบและกลไก 

การประกันคุณภาพการศึกษาประจําป 

การศึกษา  2552 

  งบรายจายอื่น 20,000 /     

 

 

1.  เพื่อใหผูเขารวมประชุมมีความเขาใจใน 

การทบทวนระบบและกลไกการประกัน 

คุณภาพตามตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติ 

ราชการ 

 2.  เพื่อใหผูเขารวมประชุมมีความเขาใจใน 

การทบทวนระบบและกลไกการประกัน 

คุณภาพการศึกษาภายในและดําเนินงานไป 

ในทิศทางเดียวกัน  

3. เพื่อใหทุกหนวยงานไดมีการทบทวน

ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ

การศึกษาเพื่อการพัฒนาและปรับปรุง การ

ดําเนินงานในปตอไป 

     

 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอย

กวารอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่มี

ความรูความเขาใจไมนอยกวารอยละ 

80 

3. รอยละความพึงพอใจของผูที่เขารวม

โครงการไมนอยกวา รอยละ 80 

4. มีระบบและกลไกการประกัน

คุณภาพของ หนวยงาน 

5. มีคูมือการประกันคุณภาพการศึกษา 

6. มีแผนการปฏิบัติงานการประกัน

คุณภาพการศึกษา 

1.คาใชสอย 

   1.1  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวมประชุม อบรม 

           สัมมนา 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

2.คาวัสดุ 

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   2.2 วัสดุอื่นๆ 

13,000 

 

 

 

 

 

7,000 

    

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 8 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

รหัส  :  04-003     

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

3.3  โครงการประชุมประเมินผลลัพธประกัน 

คุณภาพการศึกษาประจําปการศึกษา 2552 

  งบรายจายอื่น 10,000 /     

    

 

  

1.  เพื่อใหผูเขารวมประชุมมีความเขาใจ 

แนวทางการประเมินผลลัพธการประกัน 

คุณภาพการศึกษาภายใน 

 2.  เพื่อใหผูเขารวมประชุมนํากระบวนการ 

ประเมินผลลัพธไปขับเคลื่อนการ 

ดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา 

ตามภารกิจหลักใหวัตถุประสงคและ 

เปาหมาย 

 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไม

นอยกวารอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่

มีความรูความเขาใจไมนอยกวา

รอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจของผูที่

เขารวมโครงการไมนอยกวา 

รอยละ 80 

6. มีแผนการปฏิบัติงานการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

1.คาใชสอย 

   1.1  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวมประชุม อบรม 

           สัมมนา 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

2.คาวัสดุ 

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   2.2 วัสดุอื่นๆ 

6,000 

 

 

 

 

 

4,000 

    

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 9 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

รหัส  :  04-003     

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

3.4  โครงการสัมมาเชิงปฏิบัติการ เรื่องผลการ 

ประเมินคุณภาพการศึกษาสูแผนพัฒนาคุณภาพ 

สถาบัน 

  งบรายจายอื่น 26,000 /     

    

 

1.  เพื่อใหผูเขารวมประชุมมีความเขาใจ 

แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษา 

 2.  เพื่อนําขอเสนอแนะจากผลการประเมิน 

คุณภาพการศึกษาภายในมาจัดทํา 

แผนพัฒนาคุณภาพในการกําหนดทิศทาง 

และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ของมหาวิทยาลัย 

 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไม

นอยกวารอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่

มีความรูความเขาใจไมนอยกวา

รอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจของผูที่

เขารวมโครงการไมนอยกวา 

รอยละ 80 

6. มแีผนพัฒนาคุณภาพของ

มหาวิทยาลัยและของหนวยงาน 

1.คาตอบแทน 

   1.1  คาตอบแทนวิทยากร 

2.คาใชสอย 

    2.1  คาที่พัก คาเดินทาง คาพาหนะ 

          สําหรับวิทยากร 

   2.2  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวมประชุม อบรม 

           สัมมนา 

   2.3  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   2.4  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

3.คาวัสดุ 

   3.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   3.2 วสัดุอื่นๆ 

8,000 

 

13,000 

 

 

 

 

 

 

 

5,000 

    

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 10 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

รหัส  : 04-003 
 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

3.5 โครงการกําหนด อัตลักษณและพัฒนา             

ตัวบงชี้เกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายในของคณะ/สํานัก/สถาบัน/มหาวิทยาลัย 

  งบรายจายอื่น 20,000 /     

   

 

1. เพื่อใหบุคลากรที่เขาอบรมมีความรูความ 

   ใจและการกําหนดอัตลักษณของคณะ/ 

    สํานัก/สถาบัน/มหาวิทยาลัย 

2. เพื่อพัฒนาตัวบงชี้ เกณฑการประเมิน 

   คุณภาพการศึกษาภายในใหสอดคลอง 

   กับภารกิจหลักและอัตลักษณของคณะ/ 

  สํานัก/สถาบัน/มหาวิทยาลัย 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไม

นอยกวารอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่

มีความรูความเขาใจไมนอยกวา

รอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจของผูที่

เขารวมโครงการไมนอยกวา 

รอยละ 80 

4. คณะ/สํานัก/สถาบันและ 

มหาวิทยาลัยมีคูมือการประกัน 

คุณภาพการศึกษาภายใน 

การศึกษาที่มีตัวบงชี้ เกณฑการ 

ประเมินที่เปนอัตลักษณ  

1.คาใชสอย 

  1.2  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวม ประชุม 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

2.คาวัสดุ 

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   2.2 วัสดุอื่นๆ 

12,000 

 

 

 

 

8,000 

    

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 11 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

รหัส  :  04-003     

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

3.6 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการเขียน

รายงานการประเมินตนเอง ประจําปการศึกษา 

2553   

  งบรายจายอื่น 20,000  /    

 

   

1. เพื่อสรางความรูความเขาใจถึงแนวทาง 

เทคนิค กระบวนการเขียนรายงานการ 

ประเมินตนเองไดอยางถูกตองและเปนไป 

ในทิศทางเดียวกัน 

 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไม

นอยกวารอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่

มีความรู ความเขาใจไมนอยกวา

รอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจของผูที่

เขารวมโครงการไมนอยกวา 

รอยละ 80 

4. หนวยงานจัดทํารายงานการ

ประเมินตนเองไดอยางถูกตอง

และเปนไปทิศทางเดียวกัน 

1.คาใชสอย 

  1.2  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวม ประชุม 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

2.คาวัสดุ 

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   2.2 วัสดุอื่นๆ 

12,000 

 

 

 

 

8,000 

    

 

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 12 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

รหัส  :  04-003     

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

4 ติดตามผลการดําเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษา      / 

 4.1โครงการติดตามผลการดําเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย/คณะ สํานัก/สถาบัน งบรายจายอื่น 40,000     

  

  

1. เพื่อติดตามการดําเนินงานของทุกหนวยงานให

มีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

2.เพื่อใหหนวยงานจัดทํารายงานการประเมิน

ตนเอง(SAR)ไดอยางถูกตองและเปนไปใน     

ทิศทางเดียวกัน 

3. เพื่อพัฒนางานดานคุณภาพการศึกษาภายในเพื่อ 

ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหมีประสิทธิภาพและ 

ไดมาตรฐาน  

4. เพื่อเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณภาพ 

การศึกษาภายในและภายนอก 

 

1. บุคลากรมีความรูความเขาใจในการเขียน 

รายงานการประเมินตนเอง  เอกสาร 

หลักฐานอางอิง  เพิม่ขึ้นรอยละ 80 % 

2.  ทุกหนวยงานและมหาวิทยาลัยมีรายงาน 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

มหาวิทยาลัย ปการศึกษา  2553  

3. ทุกหนวยงานและมหาวิทยาลัยไดรับการ 

ตรวจติดตามการดําเนินงานใหมีคุณภาพ 

และไดมาตรฐานอยางนอย 1 ครั้งตอป 

4. หนวยงานภายในมหาวิทยาลัยและ 

มหาวิทยาลัยมีการพัฒนาการดําเนินงาน 

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในอยาง 

ตอเนื่องและพรอมรับการประเมินคุณภาพ 

การศึกษาภายในและภายนอก 

1.คาใชสอย 

   1.1  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

2.คาวัสดุ 

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการตรวจ 

         ประเมิน 

  2.2 วัสดุอื่นๆ 

36,000 

 

 

 

60,000 

    

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 13 
 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

รหัส  : 04-003 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

 4.2 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพรอมรับการประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน      

งบรายจายอื่น 20,000    /  4.2.1 กิจกรรมเตรียมความ

พรอมรับการตรวจประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน 

ประจําปการศึกษา 2553

ระดับ คณะ สํานกั สถาบนั 

1. เพือ่สรางความรูความเขาใจและเตรียม 

ความพรอมในการตรวจติดตามและ 

ประเมินผลการประกันคุณภาพการศึกษา 

ภายในใหแกผูบริหารและบุคลากรและ 

สามารถรวบรวมขอมูลตามมาตรฐานและ 

ตัวบงชี้ไดอยางถกูตอง 

2. เพื่อสรางความเขาใจและการกําหนด

ทิศทางในการตรวจประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายในของคณะกรรมการผูตรวจ

ประเมินใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน 

1. บุคลากรมีความรูความเขาใจในงานประกัน 

คุณภาพการศึกษา และสามารถรวบรวมขอมูล 

เอกสารหลักฐานอางอิงตามมาตรฐานและ   

ตัวบงชี้ไดอยางถกูตอง  เพิ่มขึ้นรอยละ 80 % 

2. ผูบริหาร และบคุลากรของคณะ สํานัก  

สถาบันมีความพรอมในการรับการประเมิน 

คุณภาพการศึกษาภายใน 

3. คณะ สํานัก สถาบัน ไดรับการตรวจ 

ติดตามการดําเนินงานใหมีคุณภาพและได 

มาตรฐานอยางนอย 1 ครั้งตอป 

4.คณะกรรมการมีแนวทางในการดําเนินการ

ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

คณะสํานัก สถาบัน เปนไปในทิศทางเดียวกัน 

1.คาใชสอย 

   1.1  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอืน่ๆ 

2.คาวัสด ุ

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุม อบรม 

   2.2 วัสดุอืน่ๆ 

8,000 

 

 

 

12,000 

 

    

 

 

 

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 14 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

รหัส  : 04-003 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

งบรายจายอื่น 25,000    /  4.2.2 กิจกรรมเตรียมความ

พรอมรับการรับการตรวจ

ประเมินผลคุณภาพการศกึษา

ภายใน ประจําปการศึกษา 

2553  ระดบัมหาวิทยาลัย 

1. เพือ่สรางความรูความเขาใจและเตรียม 

ความพรอมในการตรวจติดตามและ 

ประเมินผลการประกันคุณภาพการศึกษา 

ภายในใหแกผูบริหารและบุคลากรและ 

สามารถรวบรวมขอมูลตามมาตรฐานและ 

ตัวบงชี้ไดอยางถกูตอง 

2 .  เพื่ อสร างความเข าใจและกําหนด

แนวทางในการตรวจประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายในของคณะกรรมการผูตรวจ

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

มหาวิทยาลัยใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน 

1. บุคลากรมีความรูความเขาใจในงาน 

ประกันคุณภาพการศึกษา และสามารถ 

รวบรวมขอมูลเอกสารหลักฐานอางอิงตาม 

มาตรฐานและ ตัวบงชี้ไดอยางถูกตอง 

เพิ่มขึ้นรอยละ 80 % 

2. ผูบริหาร และบคุลากรทุกหนวยงานของ

มหาวิทยาลัยมีความพรอมรับการประเมิน 

3. มหาวิทยาลัยไดรับการตรวจติดตามการ 

ดําเนินงานใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

อยางนอย 1 ครั้งตอป 

4.คณะกรรมการมีแนวทางในการดําเนินการ

ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

คณะมหาวิทยาลัย เปนไปในทศิทางเดียวกัน 

1.คาใชสอย 

   1.1  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอืน่ๆ 

2.คาวัสด ุ

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุม อบรม 

   2.2 วัสดุอืน่ๆ 

10,000 

 

 

 

15,000 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 15 
 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

รหัส  :  04-003     

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

 4.3โครงการตรวจติดตามและประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย/คณะ สาํนัก/สถาบัน งบรายจายอื่น 56,000    / 

  

  

1. เพื่อใหผูบริหารและบุคลากรมีความรู 

ความเขาใจในการประกันคุณภาพการศึกษา 

 การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

และการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง  

(SAR) 

2. เพื่อตรวจติดตามและประเมินผลการ 

ดําเนินงานตามตัวบงชี้ทุกองคประกอบการ 

ประกันคุณภาพการศึกษาของหนวยงานให 

มีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

3. เพื่อรายงานผลการดําเนินงานของ 

หนวยงานภายใน 

4. เพื่อพัฒนางานดานคุณภาพการศึกษา 

ภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาใหมี 

ประสิทธิภาพและไดมาตรฐาน  

5. เพื่อเตรียมความพรอมรับการประเมิน 

คุณภาพการศึกษาภายนอก 

 

1. บุคลากรมีความรูความเขาใจในการเขียนรายงาน 

การประเมินตนเอง  เอกสารหลักฐานอางอิง  เพิ่มขึ้น 

รอยละ 80 % 

2. ทุกหนวยงานและมหาวิทยาลัยไดรับการตรวจ 

ติดตามการดําเนินงานใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

อยางนอย 1 ครั้งตอป 

3. ทุกหนวยงานผานการตรวจประเมินคุณภาพ 

การศึกษาภายใน ปการศึกษา 2553 

4.  ทุกหนวยงานและมหาวิทยาลัยมีรายงานผลการ 

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัย ป 

การศึกษา  2553 

5. หนวยงานภายในมหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยมี 

การพัฒนาการดําเนินงานประกันคณุภาพการศึกษา 

ภายในอยางตอเนื่องและพรอมรับการประเมิน 

คุณภาพการศึกษาภายนอก 

1.คาใชสอย 

   1.1  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

2.คาวัสดุ 

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการตรวจ 

         ประเมิน 

  2.2 วัสดุอื่นๆ 

46,000 

 

 

 

10,000 

    

 

 
 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 16 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร    

รหัส  :  04-001    งบประมาณที่ใชในการดําเนินโครงการทั้งสิ้น   1,000,000 
 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

1 การสรางระบบสนับสนุนการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน 

        

 1.1 กิจกรรมบริหารสํานักพัฒนาคุณภาพ 

และระบบบริหาร 

  งบรายจายอื่น 200,000 / / / / 

  1. สําหรับการบริหารจัดการการ

ดําเนินงานของสํานักพัฒนาคุณภาพและ

ระบบบริหาร 

2. สําหรับการจัดซื้อวัสดุใชบริหารงาน 

สํานักงาน 

1. มีระบบฐานขอมลูสารสนเทศเพื่อการ

ตัดสินใจในการดําเนินงานที่มีประสิทธิภาพ 

2. มีระเบียบและแนวปฏิบัติในการใช

ทรัพยากรของหนวยงาน 

3. มีวัสดุอุปกรณสํานักงาน 

1. คาสาธารณูปโภค 

2. คาใชสอย 

    2.1  คาใชจายในการทําเอกสาร 

    2.2  คาซอมแซมครุภัณฑ 

    2.3 คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

2.  คาวัสดุสํานักงาน 

     2.1  วัสดุสํานักงาน 

15,000 

 

35,000 

50,000 

40,000 

60,000 

 

 

    

   

 

 

 

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 17 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร    

รหัส  :  04-001    งบประมาณที่ใชในการดําเนินโครงการทั้งสิ้น   1,000,000 
 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

 1.2 กิจกรรมการพัฒนาบุคลากร   งบรายจายอื่น 100,000 / / / / 

  1. เพื่อพัฒนาบุคลากรใหมีทักษะในการ

บริหารและปฏิบัติงาน 

2. เพื่อพัฒนาบุคลากรใหมีวิธีคิดอยางเปน

ระบบเพื่อการบริหารและการปฏิบัติงาน

ที่มีประสิทธิผล 

 

1 รอยละของบคุลากรที่ไดรับการพัฒนา

ความรูและทักษะรอยละ 80 

2. บุคลกรปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลรอยละ 80  

1.คาใชสอย 

  1.1 คาเดินทาง คาที่พัก   คาพาหนะ 

  คาลงทะเบียน คาเบี้ยเลี้ยง 

2.คาวัสดุ 

    

 

90,000 

 

 

10,000 

 

 

    



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 18 
 

 

 แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

รหัส  : 04-001  

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

2 การสรางความรูความเขาใจดานประกนั

คุณภาพการศึกษา 

        

 2.1 โครงการอบรม การสรางความรูความเขาใจตัวบงชี้และเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก ประจําปการศึกษา 2553      

 งบรายจายอื่น       80,000 /    

 

2.1.1 กิจกรรมการสรางความรูความเขาใจ 

องคประกอบ ตัวบงชี้และเกณฑการประกัน 

คุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา  

2553 สําหรับบุคลากร 

 

1. เพื่อใหผูเขารวมโครงการมีความรู 

ความเขาใจเกี่ยวกับองคประกอบ  

ตัวบงชี้และเกณฑการประกันคุณภาพ 

การศึกษา 

ภายในและภายนอก ปการศึกษา 2553  

2.  เพื่อนําระบบการประกันคุณภาพ 

การศึกษามาวางแผนในการดําเนินการ 

บริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหผลการ 

ดําเนินงานตามพันธกิจหลักของ   

มหาวิทยาลัยบรรลุตามวัตถุประสงค 

และเปาหมายตามแผนยุทธศาสตรของ 

มหาวิทยาลัย 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา  

รอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่มีความรู 

ความเขาใจไมนอยกวารอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจของผูที่เขารวม 

โครงการไมนอยกวารอยละ 80 

4. ผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจ 

เกี่ยวกับองคประกอบตัวบงชี้และเกณฑการ 

ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

5. มีคูมือการประกันคุณภาพการศึกษาของ 

มหาวิทยาลัยและหนวยงาน 

6.มีรายงานการประเมินตนเองของ 

มหาวิทยาลัยและหนวยงาน 

1.คาตอบแทน 

   1.1 คาตอบแทนสําหรับวิทยากร 

2.คาใชสอย 

   2.1 คาเดินทาง คาที่พัก คาพาหนะ 

สําหรับวิทยากร 

   2.2  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวม ประชุม 

   2.3  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   2.4  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

3.คาวัสดุ 

   3.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   3.2 วัสดุอื่นๆ 

10,000 

 

50,000 

 

 

 

 

 

 

20,000 

    



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 19 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

รหัส  : 04-001  
 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

2.1.2 กิจกรรมเรื่องการสรางความรู 

ความเขาใจ มาตรฐาน ตัวบงชี้ เกณฑ 

การประกันคุณภาพการศึกษา 

ภายนอก รอบสามสําหรับบุคลากร 

งบรายจายอื่น 100,000 /     

 

 

1. เพื่อใหผูเขารวมโครงการมีความรู 

ความเขาใจเกี่ยวกับมาตรฐาน 

 ตัวบงชี้และเกณฑการประเมิน 

คุณภาพการศึกษาภายนอกรอบสาม 

2.เพื่อเตรียมความพรอมในการรับ

การประเมินคุณภาพจากภายนอก 

รอบสามให กับบุคลากร  และ

ส าม า ร ถ ร วบร วมข อ มู ล ต า ม

มาตรฐานและตัวบง ชี้ไดอย าง

ถูกตอง 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา                 

รอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่มีความรูความ

เขาใจไมนอยกวารอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจ  ของผูที่เขารวม

โครงการไมนอยกวารอยละ 80 

3. ผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ 

มาตรฐาน   ตัวบงชี้และเกณฑการประเมิน 

คุณภาพการศึกษาภายนอกรอบสาม 

5. มีคูมือการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อรับ 

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกรอบสาม 

ของมหาวิทยาลัยและหนวยงาน 

6.มีรายงานการประเมินตนเองเพื่อรับการ 

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกรอบ ของ 

มหาวิทยาลัยและหนวยงาน 

1.คาตอบแทน 

   1.1 คาตอบแทนสําหรับวิทยากร 

2.คาใชสอย 

   2.1 คาเดินทาง คาที่พัก คาพาหนะ 

สําหรับวิทยากร 

   2.2  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวม ประชุม 

   2.3  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   2.4  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

3.คาวัสดุ 

   3.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   3.2 วัสดุอื่นๆ 

20,000 

 

50,000 

 

 

 

 

 

 

30,000 

    

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 20 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

รหัส  : 04-001  

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

2.1.3 กิจกรรมการสรางการสราง 

ความรูความเขาใจตัวบงชี้และเกณฑ 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

และภายนอก ประจําปการศึกษา  

2553 สําหรับผูบริหาร 

งบรายจายอื่น 55,000 /     

 

 

 

1. เพื่อใหผูเขารวมโครงการมีความรูความ 

เขาใจเกี่ยวกับองคประกอบตัวบงชี้และ 

เกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

และภายนอก ปการศึกษา 2553  

2.  เพื่อนําระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

มาวางแผนในการดําเนินการบริหารจัดการ 

มหาวิทยาลัยใหผลการดําเนินงานตามพันธกิจ 

หลักของมหาวิทยาลัยบรรลุตามวัตถุประสงค 

และเปาหมายตามแผนยุทธศาสตรของ 

มหาวิทยาลัย 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา 

รอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่มีความรู

ความเขาใจไมนอยกวารอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจของผูที่เขารวม

โครงการไมนอยกวารอยละ 80 

3.ผูบริหารนําระบบการประกัน 

คุณภาพการศึกษามาในใชในการ 

บริหารจัดการสถานศึกษาใหมี 

คุณภาพทางการศึกษาตาม 

มาตรฐานที่กําหนด  

1.คาตอบแทน 

   1.1 คาตอบแทนสําหรับวิทยากร 

2.คาใชสอย 

   2.1 คาเดินทาง คาที่พัก คาพาหนะ 

สําหรับวิทยากร 

   2.2  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวม ประชุม 

   2.3  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   2.4  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

3.คาวัสดุ 

   3.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   3.2 วัสดุอื่นๆ 

10,000 

 

32,000 

 

 

 

 

 

 

13,000 

    

 

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 21 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

รหัส  :  04-001     

 

 

 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

 2.2 โครงการประชุมการบริหารจัดการ

ความเสี่ยงและการควบคุมภายในเพื่อการ

บริหาร 

  งบรายจายอื่น 30,000  /   

  

 

1. เพื่อใหผูเขารวมโครงการมีความรู 

ความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการบริหาร 

ความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

2. เพื่อปองกันและลดมูลเหตุของแตละ 

โอกาสที่หนวยงานและมหาวิทยาลัยจะ 

เกิดความเสียหาย และความผิดพลาดใน 

การดําเนินงาน 

3. เพื่อใหระบบการบริหารงานของ 

หนวยงานและมหาวิทยาลัยมี 

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา 

รอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่มีความรู

ความเขาใจไมนอยกวารอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจ  ของผูที่เขารวม    

โครงการไมนอยกวารอยละ 80 

4. ผูเขารับการอบรมสามารถนําระบบการ

บริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในมาใช

ในการบริหารจัดการปฏิบัติงานเพื่อให

บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายขององคกร

อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1.คาตอบแทน 

   1.1 คาตอบแทนสําหรับวิทยากร 

2.คาใชสอย 

   2.1 คาเดินทาง คาที่พัก คาพาหนะ 

2.คาใชสอย 

   2.1  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวม ประชุม 

   2.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   2.3  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

3.คาวัสดุ 

   3.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   3.2 วัสดุอื่นๆ 

8,000 

 

 

 

12,000 

 

 

 

 

10,000 

 

    

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 22 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร    

รหัส  :  04-001     
 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

 2.3   กิจกรรมการบรรยายใหความรูเกี่ยวกับ 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในแก 

นักศึกษาชั้นปที่  1 

  งบรายจายอื่น      - -   /  

  

 

 

1. เพื่อใหนิสิตนักศึกษาชั้นปที่ 1 ทุกคนมี 

ความรูความเขาใจดานการประกัน 

คุณภาพการศึกษา 

2. เพื่อสรางเครือขายการประกันคุณภาพ

การศึกษาระดับอุดมศึกษาทั้งภายในและ 

ภายนอก 

1. จํานวนนักศึกษาที่เขารวม โครงการไม 

นอยกวารอยละ 80 

2.รอยละนักศึกษาที่เขารวมโครงการที่มี

ความรูความเขาใจไมนอยกวารอยละ 80 

3.รอยละความพึงพอใจของนักศึกษาที่เขา

รวมโครงการไมนอยกวารอยละ 80 

4.นิสิตนักศึกษานําความรูเกี่ยวกับการ 

ประกันคุณภาพไปปรับใชในการเรียน  

การดําเนินกิจกรรม/โครงการไดอยางมี 

ประสิทธิภาพ 

5.นิสิตนักศึกษามีเครือขายระหวางภายใน

สถาบัน และระหวางกลุมสถาบัน 

 -     

 

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 23 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

รหัส  : 04-001  
 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

3 การสรางเกณฑมาตรฐานดานการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน 

        

3.1 โครงการกําหนด อัตลักษณและพัฒนา             

ตัวบงชี้เกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายในของคณะ/สํานัก/สถาบัน/มหาวิทยาลัย 

  งบรายจายอื่น 20,000 /     

   

 

1. เพื่อใหบุคลากรที่เขาอบรมมีความรูความ 

   ใจและการกําหนดอัตลักษณของคณะ/ 

    สํานัก/สถาบัน/มหาวิทยาลัย 

2. เพื่อพัฒนาตัวบงชี้ เกณฑการประเมิน 

   คุณภาพการศึกษาภายในใหสอดคลอง 

   กับภารกิจหลักและอัตลักษณของคณะ/ 

  สํานัก/สถาบัน/มหาวิทยาลัย 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไม

นอยกวารอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่

มีความรูความเขาใจไมนอยกวา

รอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจของผูที่

เขารวมโครงการไมนอยกวา 

รอยละ 80 

4. คณะ/สํานัก/สถาบันและ 

มหาวิทยาลัยมีคูมือการประกัน 

คุณภาพการศึกษาภายใน 

การศึกษาที่มีตัวบงชี้ เกณฑการ 

ประเมินที่เปนอัตลักษณ  

1.คาใชสอย 

  1.2  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวม ประชุม 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

2.คาวัสดุ 

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   2.2 วัสดุอื่นๆ 

12,000 

 

 

 

 

8,000 

    



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 24 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

รหัส  :  04-001   

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

3.2 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการเขียน

รายงานการประเมินตนเอง ประจําปการศึกษา 

2553   

  งบรายจายอื่น 20,000  /    

 

   

1. เพื่อสรางความรูความเขาใจถึงแนวทาง 

เทคนิค กระบวนการเขียนรายงานการ 

ประเมินตนเองไดอยางถูกตองและเปนไป 

ในทิศทางเดียวกัน 

 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไม

นอยกวารอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่

มีความรู ความเขาใจไมนอยกวา

รอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจของผูที่

เขารวมโครงการไมนอยกวา 

รอยละ 80 

4. หนวยงานจัดทํารายงานการ

ประเมินตนเองไดอยางถูกตอง

และเปนไปทิศทางเดียวกัน 

1.คาใชสอย 

  1.2  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวม ประชุม 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

2.คาวัสดุ 

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   2.2 วัสดุอื่นๆ 

12,000 

 

 

 

 

8,000 

    

 

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 25 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

รหัส  : 04-001   
 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

3.3 โครงการประชุมเสวนาประกันคุณภาพ

การศึกษามหาวิทยาลัยภาครัฐและมหาวิทยาลัย

เอกชน 

  งบรายจายอื่น 120,000  /    

 

 

 

1. เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนประสบการณใน

การนําระบบการประกันคุณภาพการศึกษา

มาใชในการบริหารการศึกษาของสถาบัน 

2. เพื่อเปนการสรางเครือขายระหวาง

หนวยงานภายในและภายนอก 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไม

นอยกวารอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่

มีความรูความเขาใจไมนอยกวา

รอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจของผูที่

เขารวมโครงการไมนอยกวา 

รอยละ 80 

5.มหาวิทยาลัยมีเครือขายการ

ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายนอก 

 

1.คาตอบแทน 

   1.1 คาตอบแทนสําหรับวิทยากร 

2.คาใชสอย 

   2.1 คาเดินทาง คาที่พัก คาพาหนะ 

สําหรับวิทยากร 

   2.2  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวม ประชุม 

   2.3  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   2.4  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

3.คาวัสดุ 

   3.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   3.2 วัสดุอื่นๆ 

50,000 

 

50,000 

 

 

 

 

 

 

20,000 

    

 

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 26 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

รหัส  : 04-001   
 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

3.4  โครงการประกันคุณภาพการศึกษาสูทองถิ่น   งบรายจายอื่น 120,000  /    

 

  

 

1.เพื่อสนับสนุนใหชุมชนเขามามีสวนรวม

ในการจัดการศึกษาและพัฒนาระบบ

การศึกษา 

2.เพื่อเปนการสรางเครือขายระหวาง

หนวยงานภายในและหนวยงานภายนอก 

 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไม

นอยกวารอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่

มีความรูความเขาใจไมนอยกวา

รอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจของผูที่

เขารวมโครงการไมนอยกวา 

รอยละ 80 

4. มหาวิทยาลัยมีชมุชนและ

ทองถิ่นเขามามีสวนรวมในการ

จัดการศึกษาและพัฒนาระบบ

การศึกษา 

5. มหาวิทยาลัยมีเครือขาย

ภายนอก 

1.คาตอบแทน 

   1.1 คาตอบแทนสําหรับวิทยากร 

2.คาใชสอย 

   2.1 คาเดินทาง คาที่พัก คาพาหนะ 

สําหรับวิทยากร 

   2.2  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง  

          สําหรับผูเขารวม ประชุม 

   2.3  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   2.4  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

3.คาวัสดุ 

   3.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุมอบรม สัมมนา 

   3.2 วัสดุอื่นๆ 

50,000 

 

50,000 

 

 

 

 

 

 

20,000 

    

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 27 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

รหัส  :  04-001    
 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

3.6 โครงการประกวดแนวปฏิบัติที่ดี     

(Good Practice)   

  งบรายจายอื่น 30,000    /  

 

 

   

1. เพื่อสรางความรูความเขาใจถึงแนวทาง 

ปฏิบัติที่ดีในการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพแก 

บุคลากรที่เขารวมโครงการ 

2. เพื่อสรางขวัญกําลังใจ และแรงจูงใจ ชมเชย 

หนวยงานที่มีแนวปฏิบัติที่ดีในการดําเนินงานและ 

เปนสื่อกลางในการสงเสริมการพัฒนาคุณภาพแก 

หนวยงานงานอื่น 

3. เพื่อพัฒนาระบบและกลไกการบริหารงานของ

หนวยงาน 

4. เพื่อเปนการสรางเครือขายในการแลกเปลี่ยน

กระบวนการปฏิบัติที่ดีภายใน หนวยงาน

มหาวิทยาลัย 

5. เพื่อเปนการสรางเครือขายระหวาง หนวยงาน

ภายนอกของมหาวทิยาลัย 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอย

กวารอยละ 80 

2. รอยละผูที่เขารวมโครงการที่มี

ความรู ความเขาใจไมนอยกวา             

รอยละ 80 

3. รอยละความพึงพอใจของผูที่เขา

รวมโครงการไมนอยกวา รอยละ 80 

4. ทุกหนวยงานมีแนวทางปฏิบัติที่ดี

ในการพัฒนากระบวนการ

ดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพและ   

ไดรับการคัดเลือกใหเปนหนวยงานที่

มีแนวปฏิบัติที่ดี (Good Practices) 

1.คาตอบแทน 

   1.1 คาตอบแทนสําหรับ วิทยากร 

2.คาใชสอย 

   2.1  คาอาหารกลางวัน  อาหารวาง 

3.คาวัสดุ 

   3.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ

ประชุมอบรม สัมมนา 

   3.2 วัสดุอื่นๆ 

15,000 

 

7,000 

 

13,000 

    

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 28 
 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

รหัส  :  04-001     

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

4 การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษา     / / 

 4.1โครงการติดตามผลการดําเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย/คณะ สํานัก/สถาบัน งบรายจายอื่น 30,000     

  

  

1. เพื่อติดตามการดําเนินงานของทุกหนวยงานให

มีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

2.เพื่อใหหนวยงานจัดทํารายงานการประเมิน

ตนเอง(SAR)ไดอยางถูกตองและเปนไปใน     

ทิศทางเดียวกัน 

3. เพื่อพัฒนางานดานคุณภาพการศึกษาภายในเพื่อ 

ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหมีประสิทธิภาพและ 

ไดมาตรฐาน  

4. เพื่อเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณภาพ 

การศึกษาภายในและภายนอก 

 

1. บุคลากรมีความรูความเขาใจในการเขียน 

รายงานการประเมินตนเอง  เอกสาร 

หลักฐานอางอิง  เพิม่ขึ้นรอยละ 80 % 

2.  ทุกหนวยงานและมหาวิทยาลัยมีรายงาน 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

มหาวิทยาลัย ปการศึกษา  2553  

3. ทุกหนวยงานและมหาวิทยาลัยไดรับการ 

ตรวจติดตามการดําเนินงานใหมีคุณภาพ 

และไดมาตรฐานอยางนอย 1 ครั้งตอป 

4. หนวยงานภายในมหาวิทยาลัยและ 

มหาวิทยาลัยมีการพัฒนาการดําเนินงาน 

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในอยาง 

ตอเนื่องและพรอมรับการประเมินคุณภาพ 

การศึกษาภายในและภายนอก 

1.คาใชสอย 

   1.1  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

2.คาวัสดุ 

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการตรวจ 

         ประเมิน 

   2.2 วัสดุอื่นๆ 

20,000 

 

 

 

10,000 

    

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 29 
 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

รหัส  : 04-001 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

 4.2 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพรอมรับการประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน      

งบรายจายอื่น 20,000    /  4.2.1 กิจกรรมเตรียมความ

พรอมรับการตรวจประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน 

ประจําปการศึกษา 2553

ระดับ คณะ สํานกั สถาบนั 

1. เพือ่สรางความรูความเขาใจและเตรียม 

ความพรอมในการตรวจติดตามและ 

ประเมินผลการประกันคุณภาพการศึกษา 

ภายในใหแกผูบริหารและบุคลากรและ 

สามารถรวบรวมขอมูลตามมาตรฐานและ 

ตัวบงชี้ไดอยางถกูตอง 

2. เพื่อสรางความเขาใจและการกําหนด

ทิศทางในการตรวจประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายในของคณะกรรมการผูตรวจ

ประเมินใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน 

1. บุคลากรมีความรูความเขาใจในงานประกัน 

คุณภาพการศึกษา และสามารถรวบรวมขอมูล 

เอกสารหลักฐานอางอิงตามมาตรฐานและ   

ตัวบงชี้ไดอยางถกูตอง  เพิ่มขึ้นรอยละ 80 % 

2. ผูบริหาร และบคุลากรของคณะ สํานัก  

สถาบันมีความพรอมในการรับการประเมิน 

คุณภาพการศึกษาภายใน 

3. คณะ สํานัก สถาบัน ไดรับการตรวจ 

ติดตามการดําเนินงานใหมีคุณภาพและได 

มาตรฐานอยางนอย 1 ครั้งตอป 

4.คณะกรรมการมีแนวทางในการดําเนินการ

ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

คณะสํานัก สถาบัน เปนไปในทิศทางเดียวกัน 

1.คาใชสอย 

   1.1  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอืน่ๆ 

2.คาวัสด ุ

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุม อบรม 

   2.2 วัสดุอืน่ๆ 

8,000 

 

 

 

12,000 

 

    

 

 

 

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 30 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

รหัส  : 04-001 

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

งบรายจายอื่น 25,000    /  4.2.2 กิจกรรมเตรียมความ

พรอมรับการรับการตรวจ

ประเมินผลคุณภาพการศกึษา

ภายใน ประจําปการศึกษา 

2553  ระดบัมหาวิทยาลัย 

1. เพือ่สรางความรูความเขาใจและเตรียม 

ความพรอมในการตรวจติดตามและ 

ประเมินผลการประกันคุณภาพการศึกษา 

ภายในใหแกผูบริหารและบุคลากรและ 

สามารถรวบรวมขอมูลตามมาตรฐานและ 

ตัวบงชี้ไดอยางถกูตอง 

2 .  เพื่ อสร างความเข าใจและกําหนด

แนวทางในการตรวจประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายในของคณะกรรมการผูตรวจ

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

มหาวิทยาลัยใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน 

1. บุคลากรมีความรูความเขาใจในงาน 

ประกันคุณภาพการศึกษา และสามารถ 

รวบรวมขอมูลเอกสารหลักฐานอางอิงตาม 

มาตรฐานและ ตัวบงชี้ไดอยางถูกตอง 

เพิ่มขึ้นรอยละ 80 % 

2. ผูบริหาร และบคุลากรทุกหนวยงานของ

มหาวิทยาลัยมีความพรอมรับการประเมิน 

3. มหาวิทยาลัยไดรับการตรวจติดตามการ 

ดําเนินงานใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

อยางนอย 1 ครั้งตอป 

4.คณะกรรมการมีแนวทางในการดําเนินการ

ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

คณะมหาวิทยาลัย เปนไปในทศิทางเดียวกัน 

1.คาใชสอย 

   1.1  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอืน่ๆ 

2.คาวัสด ุ

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการ 

         ประชุม อบรม 

   2.2 วัสดุอืน่ๆ 

10,000 

 

 

 

15,000 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 



แผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554  

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร   30  มิถุนายน  2553 หนา 31 
 

 

แผนงบประมาณ  : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

รหัส  :  04-001     

ดําเนินการในไตรมาส (/) ลําดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

(ของแตละกิจกรรม) 

หมวดรายจาย 

(ระบุรายละเอียดรายการ) 

งบประมาณ 

1 2 3 4 

 4.3โครงการตรวจติดตามและประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย/คณะ สาํนัก/สถาบัน งบรายจายอื่น 50,000    / 

  

  

1. เพื่อใหผูบริหารและบุคลากรมีความรูความเขาใจ 

ในการประกันคุณภาพการศึกษา การตรวจประเมิน 

คุณภาพการศึกษาภายในและการจัดทํารายงานการ 

ประเมินตนเอง (SAR) 

2. เพื่อตรวจติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 

ตามตัวบงชี้ทุกองคประกอบการประกันคุณภาพ 

การศึกษาของหนวยงานใหมีคุณภาพและได 

มาตรฐาน 

3. เพื่อรายงานผลการดําเนินงานของหนวยงาน 

ภายใน 

4. เพื่อพัฒนางานดานคุณภาพการศึกษาภายในเพื่อ 

ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหมีประสิทธิภาพและ

ไดมาตรฐาน  

5. เพื่อเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณภาพ 

การศึกษาภายนอก 

 

1. บุคลากรมีความรูความเขาใจในการเขียนรายงาน 

การประเมินตนเอง  เอกสารหลักฐานอางอิงเพิ่มขึ้น 

รอยละ 80 % 

2. ทุกหนวยงานและมหาวิทยาลัยไดรับการตรวจ 

ติดตามการดําเนินงานใหมีคุณภาพและได 

มาตรฐานอยางนอย 1 ครั้งตอป 

3. ทุกหนวยงานผานการตรวจประเมินคุณภาพ 

การศึกษาภายใน ปการศึกษา 2553 

4.  ทุกหนวยงานและมหาวิทยาลัยมีรายงานผลการ 

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัย  

ปการศึกษา  2553  

5. หนวยงานภายในมหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย 

มีการพัฒนาการดําเนินงานประกันคุณภาพ 

การศึกษาภายในอยางตอเนื่องและพรอมรับการ 

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก 

1.คาใชสอย 

   1.1  คาอาหารกลางวัน อาหารวาง 

   1.2  คาจางเหมาทําเอกสาร 

   1.3  คาจางเหมาบริการอื่นๆ 

2.คาวัสดุ 

   2.1 คาจัดทําเอกสารที่ใชในการตรวจ 

         ประเมิน 

   2.2 วัสดุอื่นๆ 

20,000 

 

 

 

30,000 

    

 

 


