แบบฟอร์ม
แนวปฏิบัติที่ดี (Good Practices)

1. แนวปฏิบัติที่ดีเรื่อง (ชื่อโครงการ/กิจกรรม)  ...............................................................................................
2. ประเภทผลงาน

แนวปฏิบัติที่ดีด้านการเรียนการสอน




แนวปฏิบัติที่ดีด้านการวิจัยและ/หรือ บริการวิชาการ





แนวปฏิบัติที่ดีด้านการปฏิบัติงาน/หรือ พัฒนางาน




แนวปฏิบัติที่ดีตามตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน




แนวปฏิบัติที่ดีด้านอื่น ๆ ...........................................................................
3. หน่วยงาน ....................................................................................................................................................
4. คณะผู้ดำเนินกิจกรรมแนวปฏิบัติที่ดี 

4.1 ..............................................................................
ที่ปรึกษา

4.2 .............................................................................
ประธานกรรมการ

4.3 .............................................................................
กรรมการ

4.4 .............................................................................
กรรมการ

4.5 .............................................................................
กรรมการและเลขานุการ
5. ข้อมูลทั่วไปของหน่วยงาน

5.1 วิสัยทัศน์

5.2 พันธกิจ

5.3 บุคลากร / นักศึกษา

5.4 ภาระงาน และงบประมาณ
6. หลักการและเหตุผล / ความเป็นมา ...............................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
7. วัตถุประสงค์ / เป้าหมายการดำเนินงาน 

1. .................................................................................................................................................................

2. .................................................................................................................................................................

3. .................................................................................................................................................................
8. แผนงาน (Approach) 


8.1 แผนการดำเนินงาน

8.2 แผนงบประมาณ
9. กระบวนการ (Process) /การปฏิบัติงานตามแผน (Deployment) / วิธีการ / ขั้นตอน 

1. .............................................................................................................................................................

2. ............................................................................................................................................................

3. ............................................................................................................................................................
10. สรุปผลการดำเนิน ....................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
11. การประเมินทบทวนผลการดำเนินงาน (Assessment & Review) ...........................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
12. แนวทางการพัฒนาอย่างต่อเนื่องในอนาคต .............................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
13. กลยุทธ์หรือปัจจัยนำไปสู่ความสำเร็จ ......................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
14. จุดแข็ง (Strength) ...................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
15. ประสิทธิผลของการดำเนินงาน (ความคุ้มค่า / ผลกระทบต่อหน่วยงานภายในและภายนอก) .................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
16. นวัตกรรม/การจดสิทธิบัตรต่าง ๆ ...........................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
17. เอกสารอ้างอิง / บรรณานุกรรม 
.................................................












 


























