
 

แบบส ำรวจควำมต้องกำรพัฒนำบุคลำกร (สำยวิชำกำร) 

มหำวิทยำลัยรำชภัฏสงขลำ 

เพื่อพัฒนำต ำแหน่งทำงวิชำกำร ประจ ำปี 2558 

ข้อมูลทั่วไป  
 

1. ช่ือ–สกุล (นาย/นาง/นางสาว /อื่นๆ)............................................................................ ระยะเวลาที่ท างาน ..............ปี....................เดือน 

สังกัดโปรแกรมวิชา/สาขาวิชา ..................................................................................... คณะ..................................................................... 

1.1 สถานะปัจจุบัน 

      ข้าราชการ     พนักงานมหาวิทยาลัย           อาจารย์ประจ าตาามสญัญา อื่น ๆ .......................................... 

1.2 ตา าแหน่งทางวิชาการ    

       อาจารย์                 ผู้ช่วยศาสตาราจารย์              รองศาสตาราจารย ์                     ศาสตาราจารย ์      
 

2. การศึกษา (วุฒิการศึกษาสูงสุด) 

    ปริญญาตาร ี     ปริญญาโท  ปริญญาเอก       อื่น ๆ .............................................. 

       สาขาวิชาเอก ....................................................................................................... วุฒิย่อ ................................................................... 

       การศึกษาอิสระ/สารนิพนธ/์ วิทยานิพนธ์ เรื่อง .................................................................................................................................. 
 

 3.   ผลงานทางวิชาการที่เตารียมขอก าหนดตา าแหน่งทางวิชาการ 

 มีผลงานแล้ว คือ   เอกสารประกอบการสอน       เอกสารค าสอน      หนังสือ   ตา ารา   

              บทความ              งานวิจัย      อื่น ๆ .......................................... 

 อยู่ระหว่างด าเนินการ คือ .............................................................................................แล้วเสรจ็ประมาณร้อยละ  ...........................  

 ยังไม่มี   
            

ข้อมูลควำมต้องกำรพัฒนำเพ่ือกำรขอก ำหนดต ำแหน่งทำงวิชำกำร 

 1. แผนการขอก าหนดตา าแหน่งทางวิชาการ 

 ผู้ช่วยศาสตาราจารย์ ปี พ.ศ. .......................................        

 รองศาสตาราจารย ์ปี พ.ศ. ..........................................         

 ศาสตาราจารย์ ปี พ.ศ. ................................................       

           ไม่ประสงค ์

 2.  ความรู้ที่ตา้องการพัฒนา  

 2.1   การจัดท าเอกสารประกอบการสอน และ/หรือ เอกสารค าสอน 

 ขั้นตาอนและเทคนิคการท าเอกสารประกอบการสอน 

 ขั้นตาอนและเทคนิคการท าเอกสารค าสอน 

 เทคนิคการแบ่งสาระการเขียน 

 อื่น ๆ (โปรดระบุ) .................................................................................................................................................................... 

  

 

 



  

 

 2.2   การจัดท าหนังสือ และ/หรือ ตา ารา 

 ขั้นตาอนและเทคนิคการท าหนังสือ/ตา ารา   

 เทคนิคการแบ่งสาระการเขียนแตาล่ะบท 

 การอ้างอิง  

 อื่น ๆ (โปรดระบุ) .................................................................................................................................................................... 

 2.3  การเขียนบทความทางวิชาการ และ บทความวิจัย 

 ขั้นตาอนและเทคนิคการเขียนบทความวิจัยเพื่อตาีพิมพ์  

 ขั้นตาอนและเทคนิคการเขียนบทความทางวิชาการ 

 อื่น ๆ (โปรดระบุ) ...................................................................................................................................................................... 

 2.4   การท าผลงานวิจัย 

 การสร้างเครื่องมือ และ สถิตาิวเิคราะห ์  

 การเขียนหัวข้อเสนอโครงการวิจัยของแหล่งเงินทุน 

 การน าเสนอผลงานวิจยั     

 อื่น ๆ (โปรดระบุ) ...................................................................................................................................................................... 
  

 3. แผนการด าเนินงานจัดท าผลงานในระยะเวลา 2 ปี (โปรดระบลุ าดบัความตา้องการจ านวน 2 ผลงาน) 
 

รายละเอียดแผนงาน 

(ก าหนดกิจกรรมแผนการด าเนินงาน) 
ประจ าปีการศึกษา 2558 ประจ าปีการศึกษา 2559 

ผลงานท่ี 1 

 

 

  

ผลงานท่ี 2 

 

 

  

 

 4.  ข้อเสนอแนะ หรือ สิ่งที่ท่านตาอ้งการให้มหาวิทยาลยัส่งเสริมสนบัสนุน 

....................................................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................................... 

 ***   โปรดส่งแบบส ารวจภายในวนัท่ี  30 มีนาคม 2558         

          งานพัฒนาตา าแหน่งทางวิชาการ 

                 ส านักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร 


